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Vie privée et travail – comment les concilier?

Congrès spécialisé personnes âgées 2017 de 
CURAVIVA , le 20 septembre 2017 

Conditions de travail spécifiques en fonction des 
différentes phases de la vie

Marianne Geiser, responsable du secteur RH en soins et 
accompagnement

Secteur d’activité formation
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Le projet : conditions de travail spécifiques en fonction des 
différentes phases de la vie

• Quatre projets partiels sous un seul toit (Suisse 
alémanique et Suisse romande)

• Lien avec la pratique sous la forme d’un groupe de 
réflexion d’un établissement pilote

• Durée de 2014 à 2017

• Projet soutenu par l’OFAS Office fédéral des assurances sociales
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iPlanification des services et 
des équipes

Proches aidants

Concilier vie privée et vie
professionnelle

Gestion des absences

Projet partiel conditions de travail spécifiques en fonction des 
différentes phases de la vie
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i

Equipe de projet: conditions de travail spécifiques en fonction 
des différentes phases de la vie

Marlies Keist

Projet gestion des absences

Heidi Johann

Projet planification des services et des 
équipes

Jean-Marc Fonjallaz
Françoise Christ

Projets proches aidants, 
concilier vie privée et vie
professionnelle

Marianne Geiser
Cheffe de projet
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Conditions de travail spécifiques en fonction des 
différentes phases de la vie

Aimeriez-vous en savoir un maximum sur ce projet en 25 minutes?
Et avoir l’occasion d’en parler avec nous?

Magie?

Illusion ou

exigence irréaliste?
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Vie, qualité de vie et travail – une contradiction?

M. Luc-André Racine, directeur
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Salutations et remerciements

• Allemand / Français
• Remerciements
• Plan de présentation

– Généralités
– Groupe de recherche
– L’entreprise libérée
– Les horaires
– La gestion des absences
– Aménagement du travail
– Qualité de vie
– Conclusion
– Questions / Réponses
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Présentation de l’EMS

EMS Le Pissenlit, 1563 Dompierre, FR 
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Groupe de recherche
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L’entreprise libérée – L’EMS libéré – La Vie libérée
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Les horaires
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La gestion des absences
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Aménagement du travail
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Qualité de vie



15

Questions / Réponses - Conclusion
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Merci pour votre attention et à bientôt

Par L-A. Racine
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Apperçus théatraux des projets partiels

Christophe Bugnon, comédien et auteur, vous a familiarisé avec les projets
partiels

Gestion des absences

Planification des services et 
des équipes

Proches aidants

Concilier vie privée et vie
professionnelle
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Conditions de travail spécifiques en fonction des 
différentes phases de la vie

En savoir plus sur le projet, sa mise en œuvre pratique et les quatre fiches
détaillées sur les cours spécialisés, quelques possibilités…

• Les responsables de projet vous attendent ! Vous nous trouverez au stand 
de Curaviva Suisse dès la fin de la conférence.

• Approfondissement lors de la journée d’information interactive du 28 
novembre 2017, à Olten.

• L’outil de développement des mesures se trouve dans la HR BOX de 
CURAVIVA Suisse

www.curaviva.ch/hrbox

• Et ces petits cadeaux vous rappellent les opportunités et les possibilités qui
sont à votre disposition.

http://www.curaviva.ch/hrbox
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Conditions de travail spécifiques en fonction des 
différentes phases de la vie

Nous vous remercions de votre attention !
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